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G.S. AUTOMOCION

Campus de Programacion de Urduliz

G.S. Automocion visita el Campus de Programacion de Urduliz,
que «te abre las puertas» al mercado laboral en el ambito de la
automocion. Las instalaciones de 42 Urduliz, estan abiertas las 24
horas del dia durante los siete dias de la semana, ésto facilita que
elalumno o alumna pueda aprender y desarrollar los retos que la
metodologia ofrece a su ritmo.

Se fomenta la creatividad, el esfuerzo, la superacion y el traba-
jo en equipo: Aprender a Aprender.

AUTOMOBILITY

El proyecto internacional Automobility favorece que
alumnado de FP pueda ampliar sus competencias en
centros europeos. Durante este curso alumnos de 1° GM
Electromecanica del Automovil, se han formado en cen-
tros de Dinamarca y Holanda.

www.san-viator.eus

Alumnado holandés

Alumnado de automocion del Centro
de Formacion Profesional MboRijnland
de Holanda participa en una movilidad
Eramus+ en nuestro centro dentro del
programa de asociacion entre centros
de automocion europeos Automobility.

Talleres de
Pensamiento Creativo

Dia de la Persona Emprendedora.
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G. S. SISTEMAS ELECTROTECNICOS Y AUTOMATIZADOS

Primer curso de SEA

En junio de 2022 finaliza el primer
curso del grado superior de SEA
(Sistemas electrotécnicos y auto-
matizados). En este ciclo hemos
continuado con la filosofia de la
metodologia Ethazi que ya esta
consolidada en el grado medio de
instalaciones eléctricas.

A lo largo de este curso hemos
desarrollado cuatro retos en los
cuales hemos dado mucha impor-
tancia a que sean intermodulares,
y donde hemos trabajado tanto la
parte técnica como la personal
Dentro de las competencias tec-
nicas nos hemos enfocado en las
distintas areas: sistemas domoticos,
infraestructuras de telecomunica-
ciones, automatismos industriales,
fotovoltaica.. Todas ellas apoyadas
con una fuerte apuesta por las com-
petencias digitales relacionadas
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G.M. INSTALACIONES
ELECTRICAS Y AUTOMATICAS

Retos Ethazi

Uno de los retos Ethazi del primer
curso de este grado es «Cableado
de cuadro control de motoress.

con el sector y competencias per-
sonales basadas en los valores 4.0.

Para el profesorado de la fami-
lia eléctrica es muy satisfactorio ver
completar el proyecto educativo
del alumnado y con esa motivacion
encaramos con muchailusiony tra-
bajo el proximo curso.

Afrontando el reto de la transi-
cion energeética queremos ser un

www.san-viator.eus

centro de referencia en la comar-
ca de Enkarterri y dotar a nuestro
alumnado de un itinerario educati-
vo adaptado a sus necesidades.

En cuanto a la creacion y pues-
ta en marcha de empresas, el pro-
grama Urratsbat hace posible que
haya una persona que realiza la-
bores de tutorizacion de proyectos
empresariales

G. S. EDUCACION INFANTIL

del alumnado de SAT.
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Experimentos cientificos y teatros

El primer curso expone «Talleres de experimentos cientificos» a
alumnado de Lehen Hezkuntza y «Teatros>» con la participacion

0facebook.com/sanviatorsopuerta © twitter.com/@san_viator Oyoutube.com/CentroSanViator—Sopuerta @sanviatorsopuerta
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Talleres sobre pensamiento creativo

Dia de la Persona Emprendedora.

Visitas

Elalumnado de 1° G.S. Educacion Infantil ha visitado el comedor
social «Haran Zentroa» en Bilbao y los Talleres ocupacionales
«Ariz Zentroa» de Basauri.
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ERASMUS

Durante tres meses alumnado de 2°,
ha estado en diferentes escuelas infan-
tiles de Milan realizando sus practicas
en empresa.

AREA DE INNOVACION - BUENAS PRACTICAS

Il SEMANA DE LA INNOVACION

«Energia y movilidad»

Desde el departamento de Innova- bito de la gestion y comunicacion
cion se ha compartido como buena inteligente con baterias de nueva
practica el servicio Tkgune realizado generacion. Todo ello, con el ob-
junto a la empresa Alterity. jetivo final de dar una formacion al

A través de esa colaboracion se  alumnado lo mas actualizada y cer-
ha conseguido un desarrollo com- cana a las necesidades de las em-
petencial del profesorado en elam-  presas.

0facebook.com/sanviatorsopuerta © twitter.com/@san_viator Oyoutube.com/CentroSanViator—Sopuerta @sanviatorsopuerta
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Proyecto
«Coche conectado»

LT

Se renueva el acuerdo de co-
laboracion con el equipo de
Formula Student para realizar
diferentes tareas en fabricacion
de piezas y utillaje para la cons-
truccion del nuevo monoplaza
que competira en los circuitos
de Silverstone en Inglaterray en
Montmelo en Barcelona.

’ y | Formula Student

Jornada de transferencia del pro-
yecto de innovacion «Coche co-
nectado», dirigido a profesorado
de los centros de FP de Euska-
di y que desarrollamos junto al
departamento de Telecomuni-
caciones del Centro Formacion
Somorrostro.

El objetivo de esta jornada es
difundir los resultados interme-
dios del proyecto «Connected
Car - Coche conectado», que
aborda el camino tecnologico F I CO BA
hacia el coche conectado y el
autonomo a través de los siste-
mas de transporte inteligente y
el 5 G. Todo ello, desde una mi-
rada de la Formacion Profesional
y en concreto desde los ciclos de
Automocioén y de Telecomunica-
ciones.

Profesorado de
Automociony
Emprendizaje visita
esta feria sobre
movilidad inteligente
y sostenible.

INGURUMENA

Elkartasun eta Ingurumen Astea

Bi urte pasa ondoren, Elkartasun eta Ingurumen astea zentrora
itzuli da. Beti bezala, jardueraz betetako astea, bidezko merka-
taritzako dendarekin.

Carretilla virtual

Alumnado del curso de Certificado de
Profesionalidad de Actividades Auxilia-
res de Almaceén impartido en San Viator
cofinanciado por Inserta haciendo for-
macion en el centro de carretilla virtual.

€ facebook.com/sanviatorsopuerta € twitter.com/@san_viator @) youtube.com/CentroSanViator-Sopuerta € @sanviatorsopuerta
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FP DUAL GENERAL

Mas de 300 empresas colaboradoras

El 92,26% del alumnado de 1° de
Ciclos de Grado Medio y Superior,
155 alumnos y alumnas, partici-
pan en el programa Fp Dual Ge-
neral.

San Viator forma parte de este
pilotaje «FP Dual General» (alter-
nancia de formacion en el Centro
y practicas en la empresa) pro-
movido por la Viceconsejeria de
Formacion Profesional del Go-
bierno Vasco con el objetivo de
que los alumnosy las alumnas de
primero realicen 128 horas de for-
macién en empresas.

Todo un éxito, gracias a la bue-
na respuesta de nuestras mas de
300 empresas colaboradoras.

EZ"A viator E

SO p U e l’ta elizbarrutiko irakas-gunea

FP DUAL GENERAL 21-22
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EMPRENDIZAJE

Ideas de negocio

Mikely Andoni, de G.S. Sistemas Electrotécnicos y Automatizados
y G.M. Instalaciones Eléctricas y Automaticas, han sido los gana-
dores del concurso de ideas de negocio organizado por el Centro
entre el alumnado de 1° de Ciclos de Grado Medio y Superior.

ENPRESARI

Kanguroteka, proyecto de G.S. Educa-
cion Infantil seleccionado entre mas
de 280 ideas de negocio para Enpre-
sari, concurso de ideas y de proyectos
empresariales organizado por DEMA.

€ facebook.com/sanviatorsopuerta € twitter.com/@san_viator @) youtube.com/CentroSanViator-Sopuerta € @sanviatorsopuerta
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Proyecto
EkinEnkarterri

El proyecto EkinEnkarterri es un progra-
ma de emprendimiento que esta dirigido
a personas emprendedoras y/o pymes
que quieran desarrollar nuevas lineas de
negocio en Enkarterri. Se centra en los
ambitos de:

»> Envejecimiento Activo y Saludable.
»> Movilidad Inteligente y Sostenible.
>> Bioeconomia.

Si tienes una idea de negocio sobre cualquier sector, no dudes en llamarnos, te acompaiamos y
asesoramos en la puesta en marcha de la actividad.

© © ¢ 0 0 0 00 0000000000000 000000000000 000000000000 00000 000000000000 0000000000000 000000000 O

INTERNACIONAL

Mas de 25 proyectos internacionales

El Internacional es un Departamen-
to polivalente y multidisciplinar que
comprende una gama muy amplia
de proyectos de naturaleza muy

variada, desde proyectos escola-
res de todos los niveles que tienen
como fin ultimo impulsar movilida-
des internacionales y la formacion

delalumnado en diversas materias,
hasta proyectos centrados en te-
mas transversales como el enveje-
cimiento activo de la poblacion con
discapacidad intelectual, AIDA, o
SAAM, el mayor proyecto piloto de
la Comision Europea hasta la fecha
para contribuir a la mejora y mo-
dernizacion de la Formacion Pro-
fesional el continente africano y del
que somos coordinadores.

Cabria hacer una menciéon es-
pecial a nuestra implicacion en el
COVE Centros de excelencia profe-
sional, por medio de nuestra impli-
cacion en el proyecto GIVE, primera
ocasion a nivel nacional en el que
un centro como el nuestro forma
parte de una Plataforma Europea
de Centros de Excelencia para la
Inclusion Social.

€ facebook.com/sanviatorsopuerta € twitter.com/@san_viator @) youtube.com/CentroSanViator-Sopuerta € @sanviatorsopuerta
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Proyecto
ID-PRO

El Centro participa en esta
jornada con la ponencia
«,Como ser inclusivos en
proyectos internacionales
y no fracasar?».

www.san-viator.eus

: D

30 DE JUNIO
DE 17 A 20H.

JORNADA .

DEL PROYECTO
ID-PRO

CENTRO JOAQUIN RONCAL
C/ SAN BRAULIO 5, 50003,
ZARAGOZA

IKASLEEN TXOKOA

ARANTZAZU
GOIKOECHEA SARACHAGA
Matricula de honor en Bachillerato

Si cierro los 0jos y echo la vista atras para intentar re-
cordar lo que ha sido mi vida estos dos ultimos anos lo
que veo son cientos de integrales, miles de formulas
de fisica, textos y textos de lengua, de euskara, de in-
glés.. En definitiva trabajo, trabajo y mas trabajo. Horas
interminables estudiando y practicando todos los ejer-
cicios posibles.

Creo que al final tanto esfuerzo ha tenido su re-
compensa. Independientemente de lo que ocurra con
los resultados de la compleja selectividad, lo que he-
mos aprendido nos acompanara toda la vida y es algo
que nadie nos podra quitar.

Aunque las circunstancias especiales de estos dos
anos por la pandemia han impedido que hayamos po-
dido disfrutar de muchas actividades, salidas y viajes
ha sido un placer compartir con companeros/asy pro-
fesores/as esta dura y enriquecedora experiencia.

Un poco de todos vosotros/as permanecera en
nuestro corazon para siempre.

Begiak ixten baditut eta atzera begiratzen ba-
dut azken bi urte hauetan nire bizitza izan dena
gogoratzeko ehunka integral, hamaika fisika
formula, euskara, ingeles eta gaztelaniazko
testuak eta testuak.. ikRusten ditut. Hau da, lan,
lan eta lan. Ordu bukaezinak ikasten eta mota
guztietako ariketak praktikatzen.

Hala ere, hainbeste ahalegin egiteak bere
saria izan duela uste dut. Selektibitate kon-
plexuaren frogen emaitzak kontuan hartu gabe
ikasi dugunak bizitza osoan lagunduko gaitu
eta hori ez digu inork kenduko.

Pandemia dela eta, biurte hauetan ezinizan
dugu bidaia, txango eta jarduera berezirik egin.
Alabaina, egoera berezia izan arren, plazer
handia izan da ikaskide eta irakasleekin espe-
rietzia gogor eta aberasgarri hau partekatzea.

Zuen zati bat betiko biziko da gure biho-
tzean.

€ facebook.com/sanviatorsopuerta € twitter.com/@san_viator @) youtube.com/CentroSanViator-Sopuerta € @sanviatorsopuerta
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IRAIA SANCHEZ FRANCO
Alumna de 1° G.S. Educacion
Infantil, Fp Dual

Me llamo lraia, tengo 18 anos, soy
de Gallarta y actualmente estoy
estudiando el grado superior de
educacion infantil después de ha-
ber cursado bachillerato.

Hasta ese momento siempre
habia estudiado mediante la me-
todologia de estudio tradicional,
pero eso cambio cuando comence
el curso, ya que ahora trabajamos
mediante la metodologia Ethazi. A
través de ella, adquirimos por una
parte las competencias técnicas

necesarias y por otro lado, compe-
tencias transversales.

Durante el curso, nos han ido
planteando diferentes retos, los
cuales hemos tenido que resolver
en equipo, entre ellos, la creacion
de una maqueta de una Haur Esko-
la, conocer sus rincones y también
llevar a cabo actividades relacio-
nadas con ello.

Ademas, este ano, ha sido el
primer ano en el cual los alumnos
de primer curso hemos tenido la
oportunidad de realizar FP Dual
general. Lunes y martes vamos a la
empresa, en mi caso a la Haur Es-
kola de aqui de San Viator.

www.san-viator.eus

Para mi ha sido una oportuni-
dad muy buena, al final estando
con los ninos y ninas, viendo sus
rutinas, y trabajando con ellos, es
cuando mas estoy aprendiendo vy
realmente viendo como es traba-
jar en una escuela infantil y como
llevar lo aprendido en el aula, alli.
El estar tan a gusto y darme cuen-
ta de que realmente quiero dedi-
carme a esto, ha hecho que el ano
que viene me haya decantado por
realizar la FP Dual avanzada.

Agradecer a mis profesoras la
oportunidad y decir que tengo mu-
chas ganas de empezar esta nueva
experiencia y con mucha ilusion.

San Cristdbal, 2 - 48190 SOPUERTA
T.94 610 48 00
E-mail: secretaria@sanviator.com

www.san-viator.eus

ﬂ viator
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